# Phyjionomie hebdomadaire de la semaine du 18 au 22 Mai 2015

Le marché durant la semaine :

Résumé du marché 7,0 1 r 5800
. . % Malgré une semaine boursiere euphorique marquée par la publication des états —Volume
financiers des sociétés de |'exercice 2014, le Tunindex a cloturé la semaine en légere Tunindex
Tunindex S 2l baisse de 0,7% a 5 649,4 points ramenant son rendement depuis le début de I'année a 50 1 L 700
Variation pengo SO 11,00%. De son c6té, le Tunindex 20 a aussi baissé de 0,7% a 2 397,23 points affichant A
Variation a, 11,0% un gain annuel de 11,5%. Le volume d'affaires s’est limité & 25,77MDT avec une
Tunindex 20 2397,23 moyenne journaliére de 5,15MDT. Ce volume ne tient pas compte des transactions de SO
Variation hebdo -0,7% bloc. 29 | I 5600
Variation a, 11,5% Par ailleurs, la balance des variations a été tirée vers le bas avec 42 valeurs a la baisse
Volume de la semaine (MD) 25,77 contre 22 a la hausse. Quatorze valeurs sont restées stables. 10
Capitalisation boursiere (MD) 18 855 Pour les indices sectoriels, deux indices ont gagné du terrain dont le plus performant 0,0 A k5500
PE 2014 16,8 est celui de I'«cAutomobile et Equipementiers» de 1,10% a 1 937,68 points. Cette Lundi  Mardi Mercredi Jeudi Vendredi
Div Yield 3,0% performance est rendue possible grace a I’évolution du titre: ASSAD (+3,10 %).Sur les
onze indices perdant, I'indice des «Distribution» qui a régressé de 1,6% a 5424,42 Plus fortes hausses
Performance OPCVM BNAC Zozi;t)s en raison de la baisse des cours des titres :Monoprix(-1,60%), Magasin général(-
Cloture  Varpus, Var. | o AMS (Alternatif) 3,630 10,7%
Placement Obligataire SICAV 106,084 01% 1,7% Comportement des valeurs : STEQ 5,200 9,0%
SICAV BNA 90,584  -0,6%  6,0% e titre qui a chapeauté le tableau des hausses de la semaine et porté par un courant SOTEE 2,140 2/4%
FCP Progres 134,230  -2,4%  53%  acheteur, le titre AMS a gagné plus de 10,7% de sa valeur a 3,630DT. L’action a ramené G 15,000 4,2%
FCP Confiance 134,230  2,0%  7,4% sacontre- performance annuelle a 13,8%. Les indicateurs d’activité au 31/03/2015 ont Euie BRIFINE 8,930 3,7%
affiché une baisse du chiffre d’affaires de 23,7% .Suivi par le titre STEQ qui a cloturé la
Indices sectoriels semaine avec une performance de 9,00% au cours de 5,200DT pour volume traité de ~ "lus fortes baisses
96mDT. La performance annuelle du titre est ramenée -50,00%. Selon les indicateurs
(¢ [TTERATE WIE TS d’activité au 31/03/2015, font état d’une hausse des ventes de 11% a 11,902MDT. STB 6,870 12.5%
Sociétés financiéres 3783,20 -0,4% 9,9% Du coté des baisses, le titre STB a enregistré une baisse cette semaine de 12,50% a AeTECH 1,640 7.9%
Banques 3427,57 -0,5%  10,0% 6,,87,0.DT sous le poids d’aucun_tltre trar_15|ge e,t sous Iel pom}is d”?;{eratlons de prise fje - 19,000 6,4%
Assurances 0853,46  -0,8%  2,5% beneflce;'La performance du tl_tre d:apuns lle début de I'année s’éleve actuellement a - MIP (Alternatif) 1190 6,3%
Services financiers 575358 0.8%  13,9% 50%. Suivi du titre Ae-Tech qui a régressé de 7,9% au cours de 1,640DT. Selon les
: indicateurs d’activité au 31/03/2015, les produits d’exploitation ont enregistré un Land'Or 5,690 -6,0%
Services aux consommateurs 3491,02 -1,7%  -2,3% R
S : - rebond significatif de 78,7%.
Distribution 424,42 L% CLO% Parmi les titres les plus échangés de la semaine, SAH (6 685mDT). Selon les états Plus forts volumes
Biens de consommation 281,72 -13%  3095%  financiers consolidés 2014, le résultat net part du groupe s’est apprécié de 23,9% 2 o
Automobile et Equipementiers 193768  11%  -96% 17, 72MDT. L'AGO de la société SAH qui s'est tenue le 18/05/2015 a décidé de Cloture éc‘;::g:
Agro-alimentaire et Boissons 6466,36  -1,5% 33,0%  distribuer un dividende de 0,202DT au titre de I'exercice 2014 a partir du 16 juin
Produits Ménagers et de Soins Personnel 166538  -0,8%  29,7% = 2015.Suivi de BNA pour un volume d’affaires de 3 599mDT. Le titre affiche toujours le SAH (LILAS) 13,700 068>813
Industries 1394,35  -1,2% -10,5%  deuxiéme meilleur rendement annuel du secteur bancaire soit +55, 10%. Le Produit BNA 11,790 3599 664
Batiments et Matériaux de construction 911,79 -0,8% -13,2%  Net Bancaire a plié au premier trimestre 2015 de 3% en comparaison avec la méme SFBT 28,000 1788271
Matériaux de base 2112,54  0,0% -7,2%  période de |'année 2014. Attijari Bank 27,850 1307 661
Délice Holding 16,400 1122 663
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Infos de la semaine :

‘ Phyfionomie hebdomadaire'de la semaine du 18 au 22 Mai 2015

1- Franchissement de seuil a la hausse de 5% du capital de la société par ARISAIG AFRICA CONSUMER LTD

L a société ARISAIG AFRICA CONSUMER LTD, qui détenait directement 1 728 373 actions et droits de vote représentant 4,7267% du capital de la société SAH, a déclaré avoir franchi a la
hausse, le 12 mai 2015, le seuil de 5% du capital suite a I'acquisition de 251 057 actions et droits de vote représentant 0,6866% du capital de la société.

2-Agenda des actionnaires pour la semaine prochaine :

Date Type Société Lieu Heure

Mardi 26 Mai 2015 E AGO ATTUARI LEASING  Au siége de la société- Les Berges du Lac -Tunis 10HOOmMN
Mardi 26 Mai 2015 AGO GIF FILTER A I'Institut Arabe des Chefs d'Entreprise - Les Berges du Lac 15H00MnN
Mercredi 27 Mai 2015 AGO City Cars A I'lnstitut Arabe des Chefs d'Entreprise - Les Berges du Lac 15H00mMN
Mercredi 27 Mai 2015 AGO HANNIBAL LEASE A l'nstitut Arabe des Chefs d'Entreprise - Les Berges du Lac 15H00MnN
Mercredi 27 Mai 2015 Conmunication finafETAMS Au siége de la Bourse- Les Berges du Lac -Tunis 15H00MN
Jeudi 28 Mai 2015 AGO SIAME A l'Institut Arabe des Chefs d'Entreprise - Les Berges du Lac 09HOOmMnN
i LIS Ll ACE AGO & AGE SOTRAPIL A L'Hatel Sheraton-Nord Hilton Tunis 10HOOMN
Vendredi 29 Mai 2015 AGO TUNINVEST SICAR  Alimmeuble Tunisie Leasing- Centre Urbain Nord 10HOOmMN
Vendredi 29 Mai 2015 AGO & AGE MONOPRIX A l'Institut Arabe des Chefs d'Entreprise - Les Berges du Lac 09H30mn
Samedi 30 Mai 2015 AGO MPBS A l'Institut Arabe des Chefs d'Entreprise - Section Sfax 10HOOmMnN




